OrgPlus Professional

Organice. Visualice. PlaniXque

Organigramas
empresariales para
la comunicacion

y la organizacién
del personal

¥ Creacion automatica
de organigramas

7y Mantenimientoy
distribucion

¥ Conexion en tiempo
real a los datos del
departamento de
recursos humanos

¥ Informes y planificacion
de escenarios dinamicos.

¥ Integracion con
Microsoft Office

OrgPlus Professional
forma parte de la familia
de soluciones OrgPlus,
que incluye también:

OrgPlus Premium
OrgPlus Professional
OrgPlus Enterprise
OrgPlus Express and
OrgPlus Reader

ES LA SOLUCION ELEGIDA
POR MAS DE 400 DE LAS
500 EMPRESAS FORTUNE

pr OrgPlus Professional facilita a las medianas empresas las herramientas para visualizar
Xpidamente el nkmero de empleados y tomar decisiones con conocimiento de causa
mediante organigramas profesionales y anKlisis de priXicticas recomendadas. OrgPlus
Professional es el software est¥ndar del sector para automatizar la creacin y publicaciin de
organigramas y el software elegido por m&s de 400 de las 500 empresas Fortune. OrgPlus
Professional incluye todas las funciones de OrgPlus Standard, pero tambilXn se conecta a la
base de datos de RR.HH. para automatizar la creaciXn de organigramas y aportar infor-

macilln valiosa para la toma de decisiones.

» Cree organigramas de manera automatica
OrgPlus Professional crea organigramas de manera
automfXtica a partir de pri¥icticamente cualquier base
de datos y se integra directamente en una gran
diversidad de sistemas de RR.HH. y servicios de
directorio. Asimismo, los datos empresariales se
pueden importar desde varios formatos de archivo,
tales como CSV, XLS y XML.

» Gestione organigramas grandes de manera sencilla
Divida organigramas complejos y de gran tamalXo en
subornigramas con hipervbhculos ficiles de gestionary
ahorre tiempo creando varias pestakas dentro de un
archivo para presentar vistas diferentes de la empresa.
La informacin del organigrama se puede publicar en
PDF navegable, HTML y documentos de Microsoft
ON ce, entre otros formatos.

r Personalice sus organigramas
Cree organigramas de calidad para la empresa, el
equipo de direccilln o el consejo de administracin.
Dispone de 36 plantillas diseXadas de forma
profesional para personalizar sus organigramas
f¥cilmente. Para visualizar los grupos mKs grandes de
manera ellcaz, seleccione entre varias opciones de
diseXo, como por ejemplo, mXItiples columnas o
miltiples registros. Utilice los estilos de ramiXcaciXn
optimizados para eliminar los pasos que se repiten 'y
mejorar las vistas del organigrama.
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»r Comprenda la estructura de su empresa
OrgPlus Premium integra mis de 36 vistas de RR.HH.
de utilizaci¥n frecuente en las Plantillas de Vistas
PredeXnidas. SMlo tiene que asignar datos a los campos
de OrgPlus y fiXpidamente podrX moverse por vistas de
la organizaci®n que abarcan desde la informaciXn de
contacto hasta el anKlisis de la diversidad y de los
salarios

¥ Automatice el proceso
Renueve y vuelva a publicar los datos del organigrama
con una periodicidad programada para garantizar que
los empleados siempre cuentan con la informaciXn
mis reciente. Todo el proceso de comunicaciXn de
informaciXn empresarial se automatiza.

» Planifique de cara al futuro con solo arrastrar

y soltar

Utilice las potentes e intuitivas herramientas de
OrgPlus Professional para crear una i varias estructuras
organizativas posibles. Establezca IMnites para el
nXmero de trabajadores, para el montante total de
remuneraciones o para cualquier otro par¥metro y
visualice como estos cambios se llevan a cabo cuando
actualice el organigrama. Compare diferentes
escenarios al momento y, cuando termine, comunbfjue-
los flcilmente a los interesados.

» Integracion con Microsoft Office

Utilice MS-Word o PowerPoint para publicar y compar-
tir organigramas, o abra y edite los archivos creados
con OrgPlus mediante aplicaciones de Microsoft OX ce.
Esto signi¥ca que los empleados y los gerentes que no
tengan instalado OrgPlus pueden utilizar los organi-
gramas para cumplir con sus necesidades de planikX-
cacilln y reedicilXn.



Funcionalidad de OrgPlus

Exportacion e importacion de datos
® Conéctese a practicamente cualquier base de datos existente. Importe datos de fuentes que incluyen LDAP, Active Directory, ODBC, OLE DB,
Oracle, SQL Server, SAP HR-OCI, TXT y XLS.

" Recupere informacion de practicamente cualquier sistema de gestion de recursos humanos. Los sistemas compatibles incluyen Oracle, PeopleSoft,
SAPy Lawson, entre otros.

Larry Stevens
Manager, Sales

l

| sales Associates | | sales Associates |

® La actualizacién de datos con un solo clic elimina la necesidad de volver a importar los datos cada vez que se realice una actualizacion de la base de datos
Claire Chancellor Claire Chancellar Bill London . R
Bill London Joanne Banks  Patrick Gaines y mantiene el formato del organigrama.
Joanne GB::E; ® |dentifique y corrija la informacién ausente en los informes mediante la gestién integrada de elementos huérfanos.
® Valide los datos para obtener precision y un buen nivel de detalle.
® Combine campos en las importaciones.
Cree organigramas personalizados con ® Especifique asistentes, puntos de colapso y divisiones del organigrama y estilos de rama durante la importacion.
cuadros con diversos registros y columnas. ® Filtre datos para crear organigramas para departamentos especificos.

Mstti-record, two-colurnn box

Multi-record box

Formato de organigramas
® Escriba los nombres, titulos e informacion en cada caja. Las cajas se reducen o amplian para ajustarse al texto.
® Elija entre 36 plantillas predisefiadas de estilos de caja y organigrama.

:"“’”L‘"“"‘““““"“"‘ ® Aplique una de las 36 plantillas de vistas predefinidas para obtener informacion empresarial basada en précticas recomendadas.

§ ® Divida de manera automatica organigramas de gran tamafo en pequeios suborganigramas mas manejables para realizar un analisis preciso.
3 ® Destaque la informacién esencial con campos inteligentes y formatos condicionales.

3 ® Cree varias pestaias dentro de un Unico archivo.

Defina una péagina de fondo subyacente comun para todos los suborganigramas.

Incluya imédgenes, iconos y dibujos en las cajas que se ajustan automaticamente al contenido.
Personalice los organigramas con efectos de relleno que incluyen degradados y texturas.
Opciones de disefio del cuadro mejoradas con diversos registros y columnas.

® Barra de herramientas e interfaz del estilo de Office para Windows.

EEOOCILES

Funciones integradas para gestion de datos y la generacién de informes
L S T i ® Compare las versiones de organigrama en un informe facil de leer.

s perﬁles comp/ementan el " Cree_listas d_e teléfonos,_tablas /salariales, recu.entos de em;_)leados, directorios.y perfiles. ) o )
organigrama con detalles adicionales. ® Realice funciones de hoja de célculo ?n las cajas del organigrama como, por ejemplo, los totales acumulados, medias y la desviacién estandar.
® Muestre u oculte los datos confidenciales.
® Inserte enlaces a otros archivos que contengan informacion relacionada con el empleado, incluidos presupuestos, CV de los empleados o notificaciones de mision.
® Busque y ordene informacion dentro los organigramas.

1 Comparticion y publicacién de organigramas
S“mmar’f - X ® Distribuya organigramas publicandolos directamente en una intranet empresarial o en una carpeta de red compartida.
gdl 4K E ®= Cree presentaciones en PowerPoint, folletos de MS-Word o documentos PDF con portada, tabla de contenidos e indice, y un hipervinculo a una

el ) PR i diapositiva 0 a una pagina para cada suborganigrama

Corporate Development 31 o ) L

Finance . ® Distribuya organigramas por correo electrénico desde OrgPlus.

e 31 = Configure la programacion de actualizacion para distribuir los archivos publicados de manera automatica diariamente, semanalmente o
Marketing 29 mensualmente por correo electrénico, FTP o red compartida.

Operations 46

Planning 48 Herramientas de planificacion

Public Relations 3 ® Cree un panel de resumen para comprender las métricas predefinidas, como el nimero de trabajadores, los salarios y valores similares.
Technology 26

® Calcule los salarios, el recuento de personal, medias, fracciones de un total y la desviacion tipica, entre otros aspectos.

® Confeccione presupuestos a partir de los datos del organigrama.

Utilice herramientas de generacion de informes jerarquicos dindmicos y herramientas de calculo con solo arrastrar y soltar.

Defina los criterios para ver los grupos predefinidos de un vistazo.

Desvincule la jerarquia entre organigramas en diferentes pestafas para planificar posibles escenarios sin afectar al organigrama principal.
® Inserte comentarios en los organigramas de OrgPlus para clarificar las modificaciones en la estructura empresarial.
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Comprenda las métricas predefinidas gracias .
a los paneles de resumen de criterios.

Integracion con Microsoft Office

" Cree, visualice y edite archivos creados con OrgPlus desde Microsoft Office.

®= Utilice los organigramas en aplicaciones de Microsoft Office por medio del protocolo de vinculacién e incorporacién de objetos (OLE).
® Exporte los datos del organigrama o de los informes a Excel para analizarlos posteriormente.

HUMANCONCEePTS

Workforce Modeling and Intelligence Requisitos del sistema

Telnet S.A. Requisitos del procesador: - Procesador moderno Entorno: - Es necesario disponer de derechos de

Clara del Rey 75 (un minimo de 500 MHz) administrador para instalar OrgPlus

3°E 28002-Madrid Requisitos del sistema operativo: - Windows XP (SP2) - Conexion a Internet recomendada
_Windows Vista para la activacion del producto

Website: www.telnetsa.es - Windows 7 Unidad de CD-ROM o DVD: - Se utiliza para la instalacion desde CD

En;?;l: gmartin@telnetsa.es Requisitos minimos de memoria: - Para Windows XP : 256 MB Requisitos minimos de graficos: - Resolucion 1024 x 768

Teléfono: +34.915.195.770 - Para Windows Vista: 512 MB (Se recomienda 1280 x 1024)

Fax:+34.915.194.902 - Para Windows 7 : 512 MB

Requisitos de Microsoft Office: - Office XP (SP3)
- Serecomienda 1 GB

- Office 2003 (SP2)
-2 GB > 10.000 cuadros - Office 2007
-4 GB > 30.000 cuadros - Office 2010
Requisitos minimos de espacio Requisitos del navegador: - Internet Explorer 7

en el disco duro: - 80 MB de espacio de disco libre - Internet Explorer 8
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